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GOBERNACIGN DEL

CESAR
DECRETONo. 000074 pe 14 MAY 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION
ESPECIAL DEL CESAR IDREEC” '

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR, en ejercicio de sus
facultades const_n_tumonales y Iegales en especial las conferidas por los articulos 125 y
305 de.la Constitucion Politica de Colombia, Ley 1797 del 2016, Decreto 1427 de 2016,
y Resolumén 680} ] 016, Y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala: “(...) Los empleos en los
érganos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccidn popular, los de libre
nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley. Los
funcnonanogL cuyo s1stema de nombramiento no haya sido determinado por la Constltucmn o-la ley,
seran nombrados _por concurso publlco El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los
mismos, se haran previc ;umpllmlento de Ios requnsntos y condiciones que fije la ley para determinar
los méritos y calidade Ios_ asplrantes

Que segun el:articulo 305 de Ia Constitucion Politica de Colombla son atribuciones del
Gobernador:*:*5."* Nombrar -y remover _libremente a los gerentes o directores de los
establecimientos publicos y de las empresas industriales o comerciales del Departamento. Los
representantes del depa'rtamento en las juntas directivas de tales organismos y los directores o
gerentes de los mismos son: agentes del gobernador (...) 15. Las-demas que le sefiale la
Constitucion, las leyes y| Ias ordenanzas’.

Que articulo 20 la Ley 1797 de 201 _‘6_‘,':e_sta4blece'

“(...) Nombramiento de Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado. Los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial seran nombrados
por el Jefe de la respectiva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o Directores de
las Empresas Sociales del Estado seran nombrados por el Presidente de la Republica.
Correspondera al Presidente de la Republica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los
tres (3) meses siguientes a.su posesién, adelantar los nombramientos regulados en el presente
articulo, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las
normas correspondientes y evaluacidn de las competencias que sefale el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del

Estado seran nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezara con

la posesion y culminara tres'(3) meses después del inicio del periodo institucional del Presiden
de la Republica, del Gobernador o del Alcalde.”

Que la Gerente de la Empresa Social del Estado INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR IDREEC EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR), nombrada y posesionada para el
periodo institucional comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo del 2028@

presento renuncia a dicho cargo. |/J
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GOBERNACION DEL

DECRETO No._(000074 pe_ ' & WAV 2015

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION
ESPECIAL DEL CESAR IDREEC”

Que ante tal circunstancia‘la Goberhadora del Departamento del Cesar y Representante
Legal de unta Durectlva de la Empresa Social del Estado INSTITUTO
DEPARTAMEN.TAL DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR
IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR), procedio a
a través de, Convocatona a invitar a las personas interesadas en participar en la
.escogencna para proveer el cargo de Gerente de. la. Empresa Social del -Estado
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
:)CEEL ‘CESAR IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL "ESTADO DE VALLEDUPAR
SAR) :

Que a traves de las Resoluciones No 005273 del 19 de marzo de 2025, No. 006031 del
31 de marzo de 2025, y No. 007131 del 23 de abril del 2025, se convocé y reglamento
el proceso de seleccion para proveer en propiedad el cargo de Gerente de la E.S.E,,
para el periodo restante.

Que articulo 1: "Nel,' Decreto 1427 de 2016, sustituyo las secciones 5y 6 del Capitulo 8
Titulo 3 Part ibro 2 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentano del Sector Salud
y Proteccién: Soc1a| asi:

"SECCION 5
NOMBRAMIENTO DE GERENTES DE EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO

Articulo 2.5.3.8.5.1. Evaluacion de competencias. Corresponde al Presidente de la
Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del orden
nacional, departamental y municipal, respectivamente, evaluar, a través de pruebas
escritas, las competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcion
Puablica, para ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del
Estado.”.

Que mediante la Resolucion 680 del 2016, expedida por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, en acatamiento de lo dispuesto en la Ley 1797

del 2016, establecid las competencias y conductas asociadas que se evaluaran al
candidato o candidatos que aspiren a acceder al empleo de gerente o director de laé/
empresas sociales del estado, nacional o territorial.

Que la Administracion Departamental, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucién (
680 del 2016, realizé una prueba Psicotécnica, la cual tuvo un caracter clasificatorio. \

Que el proceso de seleccion, se surtié en todas sus fases, no hubo reclamacién de los
&‘ participantes sobre los resultados finales dentro del proceso. ’j‘ &
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GOBERNAGION DEL

CESAR
DECRETONo. 000074 pe 14 MAY 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE'UN NOMBRAMIENTO EN LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION
ESPECIAL DEL CESAR IDREEC”

Que el listado definitivo de resultados para proveer el cargo de gerente de la Empresa
Social del - E_stado INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y
EDUCACIONu ECIAL DEL CESAR IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

DE VALLEDUPA_ ‘ V"AR), quedo integrado por:

NOMBRES APELLIDOS Prueba - Andlisis de PUESTO

Documento de 7;;.'-2‘"»‘ 3 Psicotécnica | Antecedentes Ig;";
identificacién |3 80% 20% i
22.605.824" | Sandra Milena Albor Araujo 76,00 8,50 84,5 1

Que artlculo 1z de, ecreto 1427 de 2016, sustltuyo las secciones 5y 6 del Capitulo 8
Titulo 3 Parte 5. lero 2.del Decreto 780 de 2016, Umco Reglamentario del Sector Salud
y Proteccnon Somal senala

“Articulo 2.5.3.8> 2 Nombramlento El nombramiento del gerente o director de la Empresa
Social del Estado del orden nacional, departamental o municipal, recaera en quien acredite los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo y demuestre las competencias requeridas.”

Quede acuerdo ala. norma precnada la-aspirante SANDRA MILENA ALBOR ARAUJO,
cumple con las competenCIas y conductas ‘asociadas que se requieren para acceder al
empleo de Gerente en:a’Empresa’ Soc:al del Estado:INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR IDREEC EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR)

Que la Administracién Departamentaj. a ‘traves,-de Ia.:Oﬁcina Lider del Programa de
Gestién Humana, revisé y verificd que la candidata a nombrar cumple con los requisitos
exigidos en la Ley para ocupar el cargo de Gerente en la Empresa Social del Estado
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL
DEL CESAR IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR),
asi mismo cuenta con las competencias requeridas conforme a la Resolucion No. 680
de 2016.

Que corresponde a la Gobernadora del Departamento del Cesar y Representante Legal /
de la Junta Directiva de la Empresa Social Del Estado INSTITUTO DEPARTAMENTAL
DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR IDREEC EMPRESA'{(’
SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR), proceder a proveer el cargo de

# Gerente de dicha entidad. J 2%
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GOBERNACION DEL

AR

DECRETONo. 000074 pe 15 MAY 2825

c:)

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION
WDREEC”

En virtud, de;‘lojéﬁtériér;

DECRETA:

A R TARY

'7mbrese a la doctora SANDRA MILENA ALBOR ARAUJO, identificada
| 'Udadanla No. 22. 605 824, para desemperiar el cargo Gerente de la
Empresa Soc1al del Estado INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y
EDUCACION ES EQIAL DEL; CESAR IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE
VALLEDUPAR'i(' ESAR) de acuerdo a- Io expuesto ‘en’la parte motiva del presente
acto

Parégi’r,a o: Ifnombramlento sefialado en el articulo anterior, se realiza oara terminar el
periodo lnstltumonal el cual vence 31 de marzo del 2028

Articulo 2°. Ad “'e_rtlr a la doctora SANDRA MILENA ALBOR ARAUJO, que cuenta con
z (10): dlas hébiles contados a partir de la comunicacion del presente
acto para ma ifestar su aceptamon 0 rechazo

Articulo 3°. Ace mbramlento debera tomar poseSIon dentro de los diez (10)
dias habiles sngwente :jbodran ser. prorrogados prewo ‘escrito por noventa (90) dias
habiles mas, en caso'deic que el desugnado no resida en el lugar de'Ubicacion del empleo,
o por causa justificada a juicio de la“ autorldad nominadora.

Paragrafo: La Oficina Lider del Programa de Gestion Humana verificara en la toma de
posesion que se acredite el cumplimiento-de los requisitos exigidos para el empleo en

la Constitucién, la ley, los reglamentos y lo: correspondiente al Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales de la Empresa Social del Estado INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION ESPECIAL DEL CESAR
IDREEC EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE VALLEDUPAR (CESAR), al igual que

los antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, conforme a lo establecido en artlcuﬁ/
2.2.5.1.5. del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 4°. Comunicar a través de la Oficina Lider del Programa de Gestion Humana QQ
(9 - el contenido del presente acto a la doctora SANDRA MILENA ALBOR ARAUJO@

o
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GOBERNACION DEL

DECRETO No. __n((()?74 pe. 14 MAY 2025

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE! UN NOMBRAMIENTO EN LA EMPRESA SOCIAL

DEL ESTADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE REHABILITACION Y EDUCACION
ESPECIAL DEL CESARA_DREEC"

Articulo 5°, EI;bfr,fésehte Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

-1 4 MAY 225

LVIA® MILMUAN DAVILA

Gobernadora del Departamento del Cesar

s AN
[Proyects y reviso: "'Jhaﬁys'"xﬁg'ﬁ’stb Olivella Aroca -Profesional Especializado (e) Oficina Gestién Humana N
L‘\'evlsé y Aprobé: Shaire Lucia Sénchez Sénchez Liderde Programa de Gestién Humana %
[Revisé: Patricia Heméndez T Profeslonal Esveclanzado-orclna Asesora Jurldica <t
"Revisé: Blanca Katiusca §§n_chez J;rr}énezk - Jefe Oficina Asesora Jurldica . 2
"Revisé: Carlos Andrés Quintero Mifanda - Asesor’ Despacho Gobernadora

Los arriba firmantes declaramos que, de acuerdo a la Informacién suministrada y certificada por la Lider del Programa de

Gestion Humana, se realizé Ia revision de los aspectos juridicos, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones
legales vigentes.

DESPACHO DE LA GOBERNADORA

Pagina5de 5

Scanned with

CamScanner“E


https://v3.camscanner.com/user/download

